中山大学新华学院教师公寓管理办法
（征求意见稿）
第一章 总 则 
第一条 为了进一步规范教师公寓的管理，维护学校利益和公寓居住人的合法权益，营造一个宁静、安全、整洁的生活环境，根据有关规定并结合我校实际情况制定本办法。 

第二条 本办法适用于本学校教师公寓的管理。  

第二章 管理机构 
第三条 教师公寓管理工作受教师公寓管理工作小组领导，总务处是公寓管理的职能部门，负责有关政策的执行。 
第三章 住宿资格 
第四条 教师公寓的住宿对象为： 

（1）中山大学派出的管理人员和学校招聘的专职教职工； 

（2）学校引进人才按与学校签定的相关书面协议执行； 

（3）因工作需要或其它特殊原因要求入住公寓的人员。 
第四章 申请办法 
第五条 申请程序 

（1）符合住宿资格的教职工，由本人提出住房申请并提供相关证明材料； 

（2）由申请人所在部门、人事处、总务处审核资格条件后统一安排。 

第五章 住宿收费标准及办法 
第六条 教师公寓实行部分有偿住宿政策； 

第七条 房租收费标准按学校有关规定执行；

第八条 住宿发生的水电费由住宿者负担，按实际发生额结算，合住所产生的费用由教职工平均分摊。 

第九条 外租公寓由该公寓房东按月提供水电费用情况自行结算；学校教师公寓由总务处按月提供使用公寓和水电费用情况，并在固定住宿人工资中扣缴。
第六章 住宿管理 
第十条 获准住宿者需服从总务处按规定统一用房调配，不得自行调换、出让、转移、转借、转租、赠予他人。 

第十一条 入住者遵守作息制度，保持公寓安静，不可大声喧哗、进行其他影响他人学习和休息的活动；不可有违反治安管理规定的行为，不可参加与非法传销和进行邪教、封建迷信活动；不可从事或者参与有损大学教职工形象、有损社会公德的活动。违者按学校有关规定处理。
第十二条 禁止在房间内私接电源，杜绝火灾隐患。
第十三条 教职工要爱护公寓财产设施，未经同意，不得私自拆卸室内的任何设施、家具、门窗、玻璃、水暖、照明、门锁等。

第十四条 请勿在走道、窗口乱拨污水，燃烧废纸，乱扔果皮、纸屑等物，请勿随地吐痰，请勿将剩饭菜倒在楼道里或水沟内。

第十五条 对无特殊原因而未住宿者，造成床位连续空置达 2 个月以上者，学校将作退宿处理。 

第十六条 凡其他违反《教师公寓管理办法》规定者，学校将作退宿处理。 
第七章 其他规定
第十七条 与学校解除聘用合同人员，在办理离校手续时，应先办理退宿手续。校区岗位调动者，应及时书面通知后勤办并办理退宿手续。

第十八条 各部门应积极配合教师公寓管理部门做好本部门住宿人员的监管工作，督促住宿人员遵守教师公寓管理办法规定。 
第十九条 所有住宿人员必须爱护学校提供的设备，人为造成损坏的由当事人赔偿；故意损坏公共财物者，视情节轻重，负责赔偿外，给予罚款或纪律处分。

第二十条 教师公寓管理人员应秉公办理，不得以权谋私。 
第八章 附 则 
第二十一条 本办法的解释权属学校总务处。 

第二十二条 本办法从颁布之日起执行。 
附件1：
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